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Mot du président

Chers résidents de Saint-Albert,

C'est avec un grand plaisir que je m'adresse a vous pour la premiere fois depuis la
création de Les jeunes ont la Bougeotte. Chaque mois, je suis impressionné par
I'énergie, la créativité et 'engagement dont font preuve les jeunes de notre milieu.
Vous étes une véritable source d'inspiration et la preuve que notre communauté est
bien vivante.

Au cours des derniéres semaines, plusieurs initiatives ont vu le jour, dont le souper
spaghetti. Cela n'aurait pas été possible sans I'implication de chacun d’'entre vous.
Que ce soit par votre participation aux activités, votre aide bénévole ou simplement
votre présence, vous contribuez a batir un environnement dynamique et inclusif.

Le comité 12-18 de Saint-Albert continue de travailler fort afin de vous offrir de
belles activités stimulantes et des événements rassembleurs. Notre objectif
demeure le méme : créer des occasions de se rencontrer, d'échanger et de
s'épanouir ensemble. Nous sommes toujours aussi contents de vous voir!

En terminant, je tiens a remercier chaleureusement toutes celles et tous ceux qui
s'impliquent, de prés ou de loin. C'est grace a vous que notre communauté continue

de grandir et de se renforcer.

Au plaisir de vous voir lors de nos prochaines activités.

Président du Comité 12-18 de Saint-Albert
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Mot du maire

Chers citoyens et citoyennes de Saint-Albert,

Aujourd’hui, j'ai envie de vous parler avec fierté, mais aussi avec une profonde reconnaissance. Notre journal
local reprend vie et ce n'est pas un simple retour : c'est un geste fort posé par nos jeunes du Comité 12-18.
Aprés quelques mois de pause, ils ont choisi d'agir, de s'impliquer, de prendre leur place. lls ont démontré que
l'avenir de Saint-Albert n'est pas seulement entre de bonnes mains — il est entre des mains motivées,
créatives et déterminées. Leur initiative nous rappelle que lorsqu’on croit en sa communauté, on peut la
transformer. Je tiens a les féliciter sincerement pour leur engagement et leur leadership.

Avec l'arrivée du printemps, un autre message me tient a cceur. Cette saison nous ramene a l'essentiel :

prendre soin de ce qui nous entoure. La neige fond, les terrains réapparaissent et c'est le moment idéal pour
redonner un peu d'éclat a notre environnement. Saint-Albert est une municipalité dont la fierté se voit, se
ressent et se partage. Chaque terrain entretenu, chaque geste posé pour garder nos espaces propres
contribue a cette image collective que nous portons tous ensemble.

Je veux aussi vous dire, avec beaucoup d’humilité, a quel point je suis
honoré de vous représenter, aux cOtés des conseillers. Servir notre
communauté, travailler pour vos familles, soutenir vos projets et vos
ambitions, c'est un privilege que nous prenons trés au sérieux. Votre
confiance nous pousse a avancer, a améliorer, a batir un milieu de vie
ou chacun peut trouver sa place et s'épanouir.

Saint-Albert, c'est une communauté vivante, fiére, solidaire. Et c'est
ensemble que nous continuerons de la faire grandir.

Ensemble, soyons fiers! Jean Boissonneault - Maire

A la découverte du conseil municipal

Sophie Pelletier : s'impliquer, méme sans l'avoir prévu

Sophie Pelletier n'avait jamais envisagé une carriére en politique municipale. Issue du milieu du design, elle a
exploré plusieurs domaines avant de travailler notamment dans l'aménagement de parcs et d'espaces
publics. C'est d'ailleurs cette expérience qui I'a menée, un peu par hasard, a s'impliquer dans sa municipalité.

Lors d’'une consultation publique, elle partage ses idées sur le projet de parc. Encouragée par des membres
de la municipalité, elle décide finalement de se lancer comme conseillere, malgré ses hésitations.
Aujourd’hui, elle participe aux décisions importantes et découvre un rble basé sur le travail deque et la
diversité des points de vue.

Son implication dans les loisirs lui a aussi permis de découvrir le
bénévolat et de créer des liens dans la communauté. Elle souligne
I'importance des événements pour rassembler les citoyens et renforcer
le sentiment d'appartenance. Elle souhaite dailleurs améliorer les
espaces pour les adolescents, souvent oubliés dans les aménagements
publics.

Son conseil aux jeunes? Oser essayer. Pas besoin de commencer avec
de grandes responsabilités : méme un petit geste peut faire une
différence. « Des fois, il faut juste faire le premier pas », résume-t-elle.

Sophie Pelletier - Conselllere #1
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Etoile du mois

Ce mois-ci, le comité 12-18 de Saint-Albert est fier de mettre en lumiere Loik
Perreault, notre responsable du matériel. Dans son réle, Loik doit notamment
vérifier régulierement I'état du matériel et du local afin de s'assurer que tout est
fonctionnel et sécuritaire pour les jeunes. Il porte une attention particuliere aux
objets brisés ou manquants et n‘hésite pas a en informer le groupe afin que des
solutions soient mises en place.

Méme s'il est arrivé au sein du comité il y a seulement quelques mois, Loik s'est
rapidement démarqué par son attitude positive, son respect envers les autres et sa
grande capacité d'écoute. Toujours présent avec le sourire, il contribue a créer une
ambiance agréable et accueillante pour tous les membres du comité.

Résident de la municipalité de Warwick, Loik démontre un engagement
remarquable en se déplacant chaque semaine pour participer aux rencontres du
mercredi a Saint-Albert. Sa constance et sa motivation témoignent de son sérieux et
de son désir de s'impliquer pleinement dans le comité.

Loik s'est également impliqué activement lors du souper spaghetti bénéfice, ou il a
accompli ses taches avec efficacité et professionnalisme. Il participe aussi aux
campagnes de financement, notamment en étant un excellent vendeur de chocolat
afin de financer les activités a venir.

Par son implication, son attitude exemplaire et son engagement constant, Loik
représente parfaitement les valeurs du comité 12-18.

Malgré I'arrivé récente de Loik aux
comité, il apporte du bonheur a
tout les membre du comité.

Bravo Loik, tu es une véritable
étoile pour ton comité et pour
toute la communauté.
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Actualité locale

Lizianne Fortier : oser essayer, méme sans expérience

A premiére vue, rien ne destinait Lizianne Fortier & devenir entrepreneure. Issue du milieu corporatif et
marquée par le stress qu'elle voyait chez son pére, lui-méme travailleur autonome, elle s'était toujours dit
gu'elle ne choisirait jamais cette voie. Pourtant, aujourd’hui, elle est la propriétaire de la Pivoinerie Lili a Saint-
Albert, une entreprise florissante qui mélange agriculture, cosmétiques et expériences humaines.

Ce dont elle est le plus fiére, ce n'est pas seulement le succés de son entreprise, mais d'avoir 0sé se lancer
dans des domaines qu’elle ne connaissait pas du tout. « On a juste une vie », explique-t-elle. Pour elle, le plus
important a été de se donner la chance d'essayer, méme avec le risque d'échouer. Finalement, ce pari
audacieux a porté fruit.

Contrairement a ce que plusieurs peuvent penser, étre entrepreneure demande de maitriser une multitude
de compétences. Comptabilité, marketing, ressources humaines... Lizianne compare cela a 'école : certaines
matiéres sont plus faciles que dautres. Elle-méme a d0 affronter ses difficultés, notamment en
mathématiques, en retournant étudier pour mieux comprendre les finances de son entreprise. Une preuve
gue méme ce qu'on évite peut devenir essentiel.

Mais la Pivoinerie Lili, ce n'est pas qu'une entreprise de fleurs. Lizianne insiste sur un point important : elle ne
cultive pas seulement des fleurs, elle cultive des relations. L'objectif est d'offrir une expérience aux visiteurs,
notamment avec l'autocueillette et de créer un lieu vivant ou les gens peuvent se rencontrer et se sentir bien.

Derriére cette image inspirante se cache toutefois une réalité plus exigeante. Lizianne a investi des centaines
de milliers de dollars dans son projet, parfois sans revenus pendant plusieurs années. Les fleurs ont des
saisons trés courtes et les produits cosmétiques représentent aussi un risque financier important. Etre
entrepreneure, selon elle, demande une grande tolérance a l'incertitude et beaucoup de courage.

Malgré les obstacles, elle encourage fortement les jeunes a croire en leurs idées. Son conseil principal : ne
jamais accepter un « non » comme une fin. Elle rappelle que plusieurs personnes ont douté d'elle au début,
mais qu'il est essentiel de persévérer et de se faire confiance. Elle insiste aussi sur I'importance de célébrer
ses réussites et de ne pas avoir peur du regard des autres.
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Au-deld du succés financier, son objectif est surtout humain. A ‘ :
travers son entreprise, elle veut créer des liens, aborder des sujets '
importants comme la santé mentale et inspirer les autres a suivre
leur propre chemin. Pour elle, la Pivoinerie Lili est bien plus qu'une
entreprise : c'est une facon de semer des idées, des réves et des
possibilités, qui, comme les fleurs, peuvent prendre du temps a
éclore.

Avec de nombreux projets en cours, notamment de nouveaux
produits et une expansion en ligne, Lizianne Fortier continue de
faire grandir son entreprise... et d'inspirer toute une communauté.
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Municipalité de Saint-Albert

Distribution annuelle de compost

et de jeunes plants d’arbre

19, 20 et 21 mai 2026

Au bureau municipal au 1245, rue Principale

Heures de distribution

Le mardi 20 mai de 13h a 17h, le mercredi 21 mai de 8h a 12h et de
13h a 17h ainsi que le jeudi 22 mai de 8h a 12h et de 13h a 16h.

Par cette distribution, la Municipalité de Saint-Albert tient a remercier les citoyens qui

utilisent les bacs bruns. Le compost distribué provient des collectes de

vos bacs.

Merci de nous aider a conserver
notre bel environnement !

]

GROS REBUTS
1R JUIN 2026

Fermetures du bureau municipal :
e Lundi 18 mai : Féte des Patriotes
e Mercredi 24 juin : Saint-Jean-Baptiste

Séances du conseil municipal :
e Lundi4 mai 2026
e Lundi1 juin 2026
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Comité des Loisirs
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Comité 12-18

Camp des recrues

Le camp des recrues qui s'est tenu les 16 et 17 avril derniers au pavillon Général-Maurice-
Baril a Saint-Albert, a fait de nombreux heureux ! En effet, prés d'une vingtaine de jeunes
provenant des municipalités de Tingwick, Saint-Rosaire et Saint-Albert ont participé a ce
camp intensif de 24 heures axé sur I'estime de soi et les relations interpersonnelles.

Tout au long du séjour, les participants ont pris part a une variété d'activités dynamiques
et formatrices leur permettant de mieux se connaitre, de développer leur confiance et
d’'apprendre a interagir positivement avec les autres. Le camp mettait également 'accent
sur l'adoption de saines habitudes de vie ainsi que sur la gestion des émotions, des
éléments essentiels au bien-étre des jeunes.

Dans un environnement sécuritaire et stimulant, les jeunes ont pu vivre une expérience
enrichissante favorisant le dépassement de soi, l'entraide et la création de liens
significatifs. Ce type d'initiative leur permet d'amorcer un cheminement concret vers un
meilleur équilibre personnel et social.

Les organisateurs tiennent a souligner I'implication des participants, dont I'ouverture et
I'enthousiasme ont grandement contribué au succes de I'événement. Un grand merci
également aux personnes impliquées de preés ou de loin dans la réalisation de ce camp.

Chalet 2026

Le 15 mai prochain, un groupe de 22 jeunes accompagné
de trois intervenants prendra la route vers Adstock, en
Chaudiére-Appalaches, pour une escapade de quatre
jours dans un magnifique chalet.

Ce séjour sera l'occasion pour les participants de
décrocher du quotidien, de renforcer les liens entre eux
et de vivre une expérience aussi enrichissante que
meémorable.
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VENEZ VOUS

INFORMER

sur les services des organismes d'ici

ESCOUADES DES A SAINT-ALBERT A LA
SALLE DU PAVILLON

ORGANISMES GENERAL MAURICE BARIL
LE 3 JUIN 2026

Sur place,de13h30a15h 30:
» Kiosques d'information
» Ambiance musicale avec Patricia Marcoux
e Breuvages et collations
» Quelques surprises vous attendent !

Animation musicale rendue possible grace au soutien de la Table de concertation
des personnes ainées de la MRC d’Arthabaska.

GRATUIT

MRC—
ARTHABASKA




Cercle des Fermieres

Bonjour a tous,

Saviez vous que Les Cercles de Fermiéres du Québec est la plus grande association
féminine au Québec avec plus de 30 000 membres ? De part leurs actions et les
différentes oeuvres de bienfaisance qu'elles soutiennent, Les Cercles contribuent a
'amélioration des conditions de vie de la femme et de la famille ainsi qu'a la
préservation et transmission du patrimoine culturel et artisanal.

Voici les activités au calendrier pour le mois de mai :

9 mai Broderie avec Carole Maheuxde 9a 12 h

¢ 13 mai AGA a 19h au pavillon Maurice Baril

e 30 mai: café causerie et expositions ( venez nous rencontrez pour en apprendre plus
sur notre organisation et voir les différents travaux créés au cours de I'année)

e Les mercredis aprés-midi (tricot bas)

e Les mercredis soirs (tricot pour débutantes)




Partenaires 12-18 Centre-du-Québec
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